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[bookmark: _Hlk110592956]Kompetentsipõhise eneseanalüüsi vorm täiskasvanute koolitaja  8. taseme kutse taastõendajale

Taotleja ees-ja perekonnanimi:

[bookmark: _Hlk110253160]Palume Teil analüüsida 8. tasemele vastavaid kompetentse, kus iga kompetentsi puhul on esitatud tegevusnäitajad. Lahtris „Kompetentsi tõendamine“ on võimalik sisestada tekst pikkusega kuni 2000 tähemärki. Kirjeldage, analüüsige ja tooge näiteid oma tegevuse kohta koolitajana, mis iseloomustab kõige paremini Teie käitumist koolitusprotsessis. 
Lahtris „Viide tõendusmaterjalile“, kus on märge Tõendusmaterjalide esitamine palun lisage faktilisi andmeid, materjalide linke jne, mis tõendavad kompetentsi ilmnemist vm olulist informatsiooni enda kui koolitaja tegevuse kohta. 
Portfoolios esitatud tõendusmaterjalid peavad iseloomustama konkreetset kompetentsi ja olema otselingiga kättesaadavad. 
Loe lisaks www.andras.ee kodulehelt „E-portfoolio koostamise juhendit“, et saada infot, millised materjalid on sobilikud tõendusmaterjalid. 

	4.  Arendus-, loome- või teadustegevus täiskasvanuhariduse valdkonnas 

	4.1 Panustab täiskasvanuhariduse valdkonna arendus-, loome- või teadustegevusse. Esineb ettekannetega, levitab 
arendus-, uurimis- ja loometöö tulemusi, kirjutab ja publitseerib artikleid, õpikuid, raamatuid jm täiskasvanukoolituse
alast kirjandust.

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)


	4.2 Võtab osa diskussioonidest (üleriigiline ja rahvusvaheline tase, erialaliidud, katusorganisatsioonid vm), 
tehes ettepanekuid täiendusteks ja/või muudatusteks elukestvat õpet reguleerivatesse dokumentidesse

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)


	4.3 Osaleb koostöövõrgustike ja töögruppide tegevustes, avaldades arvamust ja tehes ettepanekuid
täiskasvanukoolituse valdkonnas ning laiendades võrgustikku. Juhib töögruppe ja/või koostöövõrgustikke, 
annab ekspertarvamusi.

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)


	4.4 Juhendab, nõustab ja koolitab madalama kutsetasemega või kutseta koolitajaid. Juhendab ja nõustab
organisatsioone inimeste arengu toetamisel. 

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)


	5.  Professionaalne enesearendamine

	5.1 Reflekteerib ja hindab enda tegevust õpi-, grupi- ja isiksuslike protsesside juhtimisel, toob välja enda tugevused ja arenguvajadused ning kavandab tegevused enda arendamiseks.

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)


	5.2 Tegeleb eneserefleksiooniga, hindab oma füüsilist, vaimset ja emotsionaalset seisundit ning võtab kasutusele abinõud tasakaalu saavutamiseks ja säilitamiseks.

	Kompetentsi tõendamine
	kuni 2000 tähemärki)


	5.3 Hoiab end kursis uuemate suundadega täiskasvanukoolituse valdkonnas. Käsitleb ennast õppijana, vastutab enda arengu eest.

	Kompetentsi tõendamine
	(kuni 2000 tähemärki)


	Viide tõendusmaterjalile
	(Tõendusmaterjalide esitamine)








